»3. MELLEKLET”
A MEZOGAZDASAGI TERMELOK TARSADALOMBIZTOSITASI JARULEKAINAK BEVALLASA
(kotelezd és 6nkéntes tarsadalombiztositas)

HONAPRA
Elszdmolasi id6szak 001 -tol: 001a -ig:
002 A révidebb id8szak oka [ bejelentkezés O kijelentkezés
A. AZ ADOALANYRA VONATKOZO INFORMACIOK
010 | Csaladinév 020 Addszam
015 Utonév
030 | Tevékenység székhelye 030a Telefon/e-mail
040 Lakcim
Az illetékes pénziigyi
050 hivatal kc’)djg &
060 | Az adodalany heti munkadrai
070 O Az addalany a Fogyatékossaggal EIGk Foglalkoztatasat ElGsegitG Alap hatarozata alapjan igényli a nyugdij- és
rokkantsagi biztositdsi jarulékok aldli mentességet.
081 [ A kotelez6 egészségligyi jarulék addalanya
085 | [ Az adéalany igényli a biztositasi alap csokkentését
[ Az addalany munkébdl valo tavolléte. A tavollét els6 napja: ....c.cccevveeveeerveennnn. -tdl
090 Tavollét teljes munkaidében: ..........cccceeeveeeennnenns Ol i, -ig.
Tavollét részmunkaidSben: .........cccovvevieiiineennnne A0l e -ig.
A tévollét oka: O fogyatékossag: O

Kiilonleges adatok (jel6lje meg a megfelel6t)

051a | Kotelezd biztositas |
051b | Onkéntes biztositas O
Osszegek eurdban és centben
B. JARULEKOK ELSZAMOLASI ALAPJAI . i
- - P Oraszamok Ala
105 Teljes biztositasi alap P
110 Havi alap teljes munkaid6ben végzett munka esetén
120 Rendes munka
130 Munkdbdl valé tavollét — az addalanyt terheli
140 Munkdbdl valé tavollét — nem az addalanyt terheli
150 Apasagi szabadsag potlékra valo jogosultsag nélkdl
160 Részmunkaidés foglalkoztatdsra jogosult fogyatékkal é16
170 OSSZESEN
Osszegek euréban és centben
C. TARSADALOMBIZTOSITASI JARULEKOK Mértéke Elszamolt 6sszeg Fizetendd Gsszeg

210 A biztositott személy nyugdij- és rokkantsagi biztositasi

jarulékai
240 PIZ jarulék 6sszesen

Egészségligyi szolgaltatasok utdni jarulék és utazasi
311 e s

koltségek megtéritése
312 Pétlékok utdni jarulék
313 Kotelez6 egészségligyi jarulék
330 A munkahelyi balesetek és artalmak utani jarulék
340 Egészségligyi jarulékok 6sszesen




410 Biztositott személy sziil6i gondoskodas utani jaruléka
420 Munkaltatoi jarulék a sziil6i gondoskodashoz

425 STV utdni jarulékok 6sszesen

500 Jarulékok 6sszesen




